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Профориентация в детском саду 
  
Удивительная страна Детство! Можно мечтать о своём будущем, например, кем быть. 

Свою мечту воплотить в играх: сегодня – врач, завтра – банкир и даже президент.… 
Профессиональное самоопределение взаимосвязано с развитием личности на всех возрастных 
этапах, поэтому дошкольный возраст рассматривается как подготовительный, в котором 
закладываются основы для профессионального самоопределения в будущем. Для того чтобы 
воспитать у детей уважительное отношение к труду, важно обогащать их представления о 
разных видах профессий взрослых, о роли труда в жизни людей, о результатах труда, о мотивах, 
которые движут людьми в процессе труда. 

Что такое профессиональная ориентация? Это система мероприятий, направленных на 
выявление личностных особенностей, интересов и способностей у каждого человека для 
оказания ему помощи в разумном выборе профессии, наиболее соответствующих его 
индивидуальным возможностям. Это касается не только выпускников школ. Пяти-семилетний 
ребёнок уже проявляет себя как личность. У него проявляются способности, наклонности, 
определённые потребности в той или иной деятельности. Зная психологические и 
педагогические особенности ребёнка в детском возрасте, можно прогнозировать его личностный 
рост в том или ином виде деятельности. Мы можем расширить выбор ребёнка, дав ему больше 
информации и знаний в какой-либо конкретной области. В рамках преемственности по 
профориентации детский сад является первоначальным звеном в единой непрерывной системе 
образования. Дошкольное учреждение – первая ступень в формировании базовых знаний о 
профессиях. Именно в детском саду дети знакомятся с многообразием и широким выбором 
профессий. Дети дошкольного возраста способны осознавать сущность деятельности взрослых, 
мотивы и цели их труда, способы достижения результата. 

Важной составляющей является то, что у ребёнка при определении своих 
«профессиональных» предпочтений может постоянно меняться выбор. Ведь это означает, что 
ребёнок учится находить положительные и привлекательные для себя стороны в разных 
профессиях. Это, безусловно, поможет ему в будущем. Чем больше ребёнок получит информации 
о профессиях, тем более яркой и разнообразной будет его жизнь. Ранняя профориентация 
заключается в том, что, заложив в ребёнка широкий спектр знаний и представлений о разного 
рода профессиональной деятельности, мы, взрослые, обеспечиваем самостоятельный выбор 
профессии в дальнейшем. 

Чем больше различных профессий ребёнок узнает в детстве, тем многообразнее будет 
палитра его представлений о профессиях в будущем, и тем легче ему будет оценить свои 
возможности и пристрастия, когда речь встанет о настоящем профессиональном 
самоопределении. 

Создание условий для ранней профориентации  
Для организации работы по ознакомлению детей с профессиями взрослых в группах 

детского сада оформляются специальные центры, где дети знакомятся с многообразием 
профессий.  Для этого здесь представлены игровые модули, дидактические игры, атрибуты, 
куклы, одетые в спецодежду по профессии, альбомы о профессиях родителей, наглядный 
материал, книги, схемы, позволяющие познать особенности профессий. В таких центрах 
ребёнок может упражнять себя в умении наблюдать, запоминать, сравнивать, действовать, 
добиваться поставленной цели в своей самостоятельности и самодеятельности. 

      

           
 

Игра как средство профориентации  
Профориентация дошкольников — это, прежде всего, информирование о мире профессий, 

организованное через игровую деятельность. Ребёнку мало знать о профессии, в неё нужно 
поиграть! Дети должны не просто узнать о профессиях, но и обязательно попробовать на 
практике те или иные специализированные действия: пощупать, поиграть с предметами, 
инструментами, атрибутами, используемыми в различных видах труда; смоделировать и 
поучаствовать в ситуациях, требующих определённых профессиональных умений.  

В ходе игры дошкольники начинают отражать содержание деятельности представителей 
самых разных профессий (врача, строителя, водителя, парикмахера, педагога и т.д.). В старших 
группах игры усложняются. В играх представлена работа различных учреждений (банк, почта, 
кафе, магазин, аптека, пожарная станция и т. д). У детей совершенствуются навыки в играх, в 
которых отражены отдельные профессии (продавца, почтальона, актера, врача, полицейского, 
водителя, космонавта, спортсмена, летчика). Дошкольники учатся выполнять свои замыслы, 
играть в соответствии с ролью. В каждой группе созданы сюжетно – ролевые игры по ранней 
профориентации приближённые к современности.  

 

      

                 
 



Игровая технология «лэпбук» 
Одним из перспективных методов ознакомлении 
дошкольников с профессиями взрослых является 
использование лэпбука (самодельной интерактивной 
папки). В лэпбуке есть многочисленные кармашки, 
окошки, конвертики и конверты, мини-книжки, 
гармошки, элементы, которые можно вращать и 
выдвигать. Ребята могут сами брать и перекладывать, 
закрывать и открывать, складывать и раскладывать 
по своему усмотрению всё то, что находится в этой 
«книге».   

Лэпбук расширяет кругозор и общую 
осведомленность ребёнка об этом мире и способствует 
ранней профориентации. Именно такой лэпбук 
появился в подготовительной к школе группе № 8. 

  

Дети о профессиях 
Что наши дети знают о профессиях? С какими знакомы, а с какими ещё нет? 
Для изучения уровня сформированности детей о труде и профессиях взрослых 

воспитатели дошкольных групп провели с детьми беседы. 
Дети вторых младших групп (№ 2, № 6) лучше всего знакомы с профессиями врача и 

повара, а меньше всего – с профессией шофёра и парикмахера. 
Дети средних групп (№ 3, № 4) знают такие профессии как врач, повар, строитель, 

парикмахер. Самыми сложными для понимания детей оказались профессии портнихи и 
художника. 

К сожалению, дети старших групп (№ 7, № 10, № 12) имеют недостаточно знаний и 
представлений о профессиях своих родителей, не знают, чем они занимаются. Почему же мамы 
и папы не рассказывают детям о своей профессиональной деятельности? Незначительные 
представления имеют дошкольники о профессиях на стройке, на транспорте, в сельском 
хозяйстве.    

Дети подготовительных к школе групп (№ 8, № 9, № 11) хорошо ориентируются в 
профессиях взрослых, понимают, что труд должен приносить людям пользу. 

В детском саду с целью формирования положительного отношения к труду, профессиям у 
детей старшего дошкольного возраста был объявлен оффлайн-конкурс чтецов "Все профессии 
нужны! Все профессии важны!". На конкурс был прислан 21 видеоролик с прочтением детьми 
стихотворений о различных профессиях. Режиссёрами и операторами были сами родители. 

Абсолютным победителем стала Даша Ф. (группа № 12) 

     
Победителями в номинациях стали: 

            
 

Профориентационные встречи в библиотеке 
Сотрудники детской библиотеки № 9 им. Н. Шилова – наши социальные партнёры. 

Ежемесячно дети старших и подготовительных к школе групп с интересом посещают 
библиотеку. В этом учебном году каждая встреча – экскурс в какую-либо профессию. Дошколята 
уже познакомились с миром промышленных, отважных, творческих профессий, поговорили о 
профессиях индустрии красоты. А в скором будущем им предстоит   

          
               

Родители о ранней профориентации 
Родители являются полноправными участниками образовательного процесса, их мнение 

мы учитываем при организации деятельности ДОУ. С целью выявления роли родителей в ранней 
профориентации детей дошкольного возраста было проведено анкетирование «Профориентация 
детей дошкольного возраста».  

Родители считают, что при организации образовательного процесса следует 
ориентировать ребёнка на подготовку к жизни в современном обществе и проводить в детском 
саду соответствующую работу. По мнению родителей, следует расширять представления детей о 
профессиях города Челябинска. И многие уже рассказывают детям о своих профессиях.  

Папа работает на железной дороге. Он рассказал детям 
подготовительной к школе группы № 8 о железнодорожных профессиях: 
машинистах, путейцах, проводниках, служащих. Ребята узнали, что по 
характеру работы профессии РЖД могут сильно отличаться. Некоторые 
предполагают тяжёлый физический труд, в других нужна постоянная 
концентрация внимания и мгновенная реакция, существуют 
узкоспециализированные профессии, требующие глубоких технических 
знаний. Любой профессии нужно учиться. 

Роль семьи в ранней профориентации дошкольников 
Семья – это то пространство, где формируется отношение к работе, к профессиональной 

деятельности. У каждого из взрослых есть своё представление о работе, которое они, порой сами 
того не ведая, передают ребёнку. 

Рассказ о профессиях поможет ребёнку больше узнать о собственной семье. Особенно 
интересны будут рассказы о профессиональной деятельности прабабушек и прадедушек, 
дедушек и бабушек. Историю можно проиллюстрировать фотографиями, грамотами или даже 
трудовой книжкой. 

При рассказе о профессиях нужно помнить несколько правил: никогда не делите 
профессию на хорошую и плохую; престижную и не очень; ребёнок должен осознавать важность 
любого труда и уважать каждую профессию; не упоминайте о размере заработной платы; если 
вы негативно относитесь к представителям какой-либо профессии, воздержитесь от своих 
эмоций; информацию нужно преподносить с положительными эмоциями, чтобы у малыша 
сложилось приятное отношение ко всем профессиям. 

Родитель может выступить как эксперт и поделиться той информацией, которой он 
владеет: рассказать, что представляет собой та или иная профессия, где можно встретить такую 
работу, какие ограничения она накладывает. Особенно ценно для детей, если взрослые 
рассказывают истории из своего детства. 

Чем больше ребёнок впитает информации и чем более разнообразна и богата она будет, 
тем легче ему будет сделать в будущем свой решающий выбор, который определит его жизнь. 
Раннее начало подготовки ребёнка к выбору будущей профессии заключается не в навязывании 
ребёнку того, кем он должен стать, по мнению родителей, а в том, чтобы познакомить ребёнка с 
различными видами труда, чтобы облегчить ему самостоятельный выбор в дальнейшем. Полина М. 

(гр. № 11) 

Евгений В. 
(гр. № 9) 

Иван К. 
(гр. № 8) 

Тимофей Ф. 
(гр. № 11) 

Дарья Г. 
(гр. № 9) 


